
 

 

„Professionell – auch im Konflikt“ – Als Führungskraft handlungsfähig sein 

Ist es nun eine Meinungsverschiedenheit, ein Streit oder ein Konflikt? Welche 
Eskalationsstufen sollte ich als Chef kennen? Warum muss ich eingreifen? Was passiert, 
wenn nichts passiert?  

Sie erhalten in einem Impulsvortrag einen komprimierten Einblick in ein immer aktuelles 
Führungsthema, denn ungelöste Konflikte gehen zu Lasten von Leistung und machen 
letztlich krank. Erscheinungsformen von Konflikten spielen dabei ebenso eine Rolle, wie 
typische Verläufe.  

Praxisbeispiele aus der Arbeit des Referenten, gemeinsames Nachdenken über mögliches 
Führungsverhalten in diesen Fällen und Checklisten zur Gesprächsführung runden diese 
Veranstaltung ab. Raum für Fragen besteht (nicht nur) in der anschließenden Diskussion. 

 

Ulrich Balde ist seit über 20 Jahren Berater, Trainer & Coach. Er 
ist bei Entscheidern im Mittelstand und Konzernen akzeptierter 
Gesprächspartner in der Entwicklung von Führungskräften und 
deren Teams. Ebenso wird seine Erfahrung als Moderator in der 
Organisationsentwicklung, bei Strategieprozessen und in Fragen 
Unternehmensentwicklung ganz allgemein gesucht.  

Als Mastertrainer für das persolog® Persönlichkeits-Modell hat 
er sich zudem einen Namen als „Experte für Persönlichkeit“ 

gemacht, wofür weit über 2000 Teilnehmende (Beratungen, Coachings und Trainings) allein 
bei diesem Thema Beleg sind. 

Bei den Wirtschaftsjunioren Mannheim – Ludwigshafen war er von 1998 bis 2008 aktives 
Mitglied und ist seither Fördermitglied. 2014 wurde er für sein Engagement und Sponsoring, 
insbesondere im Rahmen der WJ-Teamführungsakademie (www.wj-tfa.de), mit der 
„Goldenen Juniorennadel“ ausgezeichnet. 

 

Die DART-Consulting GmbH ist die konsequente Entscheidung von Ulrich Balde, seinen 
Kunden einen professionellen Partner bei Systemen, Konzepten und Instrumenten der 
Organisations- und Personalentwicklung zu bieten: Alles aus einer Hand. Im Rahmen von 
Personal- und Organisationsentwicklung bietet DART Consulting Workshops, Beratung, 
Training und Coaching. Wir machen Unternehmen und die in ihnen arbeitenden Menschen 
erfolgreicher - auch mit dem Know-how unseres Netzwerks.  

 
www.DART-Consulting.de  
www.Fuehrungskongress.de   


